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Отчет 
о деятельности Комитета Правительства Чеченской Республики по 

дошкольному образованию 
за 2013г. 

 
15.12.13. 

Согласно Положению  Комитет Правительства Чеченской Республики 
по дошкольному образованию (далее – Комитет) является органом 
исполнительной власти ЧР.   

В системе дошкольного образования Чеченской Республики на 15.12.13  

год функционируют 204 учреждения на 23865 мест, в  которых 

насчитывается 34918  детей в том числе:   

28 государственных дошкольных образовательных учреждений 

комбинированного вида с числом воспитанников 5003; 

171 муниципальных дошкольных образовательных учреждений с 

числом воспитанников 29607; 

5 негосударственных дошкольных образовательных учреждений с 
числом воспитанников 308.  

Из муниципальных и государственных дошкольных учреждений 49 
(27%) размещаются в арендуемых частных домах, 26 (14%) в 
приспособленных помещениях и только 124 детских садов (61%) имеют 
типовые здания. 

В детских садах республики работает 3688 педагогических 
работников. Средняя заработная плата педагогических работников -15927. 
Охват детей дошкольным образованием на сегодняшний день составляет 
13%, очередность составляет 30084.  

В соответствии с планом комитета на 2013 год    за отчетный период 
проведена работа по следующим направлениям: 

- массовые мероприятия общероссийского и республиканского 
значения, встречи, конкурсы, совещания, семинары, методические 
объединения, соревнования, материальное поощрение лучших воспитателей; 

- организация мониторинга готовности детей дошкольного возраста к 
обучению в школе; 

 - ремонтно-восстановительные работы; 
 - работа по подготовке дошкольных образовательных учреждений 

республики к новому учебному году; 
 - комплектование групп дошкольных образовательных учреждений на 

2013-2014 учебный год; 
 - проведен  республиканский смотр-конкурс «Лучшее дошкольное 

образовательное учреждение по подготовке к новому учебному году», 
призеры награждены денежными поощрениями; 
         - 28 августа 2013 года проведена ежегодная   республиканская 

педагогическая конференция работников дошкольного образования на тему: 
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«Развитие педагогического потенциала как фактора обновления качества 

дошкольного образования в свете новых требований «Закона об образовании 

в Российской Федерации» 

       - 27 сентября в Государственном театрально-концертном зале г. Грозный 

прошло торжественное мероприятие, посвященное Дню воспитателя и всех 

работников дошкольного образования; 

       - создан банк данных «Одаренные дети» (по видам одаренности) 

       - проведен контроль готовности подведомственных дошкольных 
образовательных учреждений к работе в осеннее зимний период. Все 
подведомственные дошкольные учреждения готовы к работе.  

В течение года проводилась работа по аттестации педагогических 
работников дошкольных образовательных учреждений Чеченской 
Республики, в результате которой 19 человек получили соответствующую 
категорию.  

В институте  дополнительного профессионального  образования и 
повышения квалификации Чеченского государственного университета  
прошли курсы повышения квалификации по программе «Государственная 
политика в сфере противодействия коррупции» 7 сотрудников Комитета 
Правительства Чеченской Республики по дошкольному образованию.  

В Чеченском государственном педагогическом институте прошли 
повышение квалификации 435 педагогических работников дошкольных 
образовательных учреждений, а в Чеченском институте повышения 
квалификации работников образования 134 руководителей и 166 
педагогических работников. 

Для переподготовки работников дошкольных образовательных 
учреждений Чеченской Республики приглашены специалисты из 
Ставропольского Центра профессиональной подготовки и переподготовки 
кадров, благодаря чему не выезжая в Ставропольский край 50 педагогов 
дошкольных учреждений, смогут получить квалификацию «Логопед»  и  25 
человек  квалификацию  «Дефектолог». 

Также в Чеченском государственном  педагогическом  институте  
проходят переподготовку 25 педагогических работников дошкольных 
образовательных учреждений  Чеченской Республике  по специальности 
«Специальная психология». 

Итого за отчетный период 835 педагогических работников системы 
дошкольного образования повысили квалификацию. 

Меры, принятые по реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012г. № 597: 

Доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических 
работников дошкольных образовательных учреждений до средней 
заработной платы в сфере общего образования в Чеченской Республике. 
 В Министерство финансов Чеченской Республики представлены 
расчеты о дополнительной потребности денежных средств на повышение 
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заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных 
учреждений  на 2013 год. Разработан и утвержден План мероприятий 
(«дорожная карта») Чеченской Республики «Изменения в отраслях 
социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования 
и науки» от 26.04.2013г. № 59-рг ( в редакции от 08.07.2013 г. № 105-рг), в 
котором предусмотрено повышение заработной платы педагогических 
работников дошкольных образовательных учреждений до 2018 года и 
переход к эффективному контракту. За первое полугодие 2013 года  средняя 
заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных 
учреждений доведена до 15 927, 1 рублей, что является средней заработной 
платой в сфере общего образования. 
  Ожидаемая численность педагогических работников в 2013 году 3738 
человек. 
 Фонд оплаты труда педагогических  работников дошкольных 
образовательных учреждений, предусмотренный в бюджете Чеченской 
Республики на 2013 год составляет  526 550,439 тыс. рублей, в том числе по 
статье 211 «Заработная плата»  - 404 416,620 тыс. рублей,  по статье 213 
«Начисления на оплату труда»  - 122 133,819  тыс. рублей. 
 На реализацию Указа  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
г. № 597  "О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики",  Комитету Правительства Чеченской Республики по 
дошкольному образованию  на 2013 год  дополнительно выделены денежные 
средства  в объеме  69 708,900 тыс.  рублей 
 Сумма необходимых денежных средств для доведения средней 
заработной платы  педагогических работников дошкольных образовательных 
учреждений до средней заработной платы в общем образовании в Чеченской 
Республике составляет: 
- в 2013 году  -  333 923,310 тыс. рублей, дефицит – 333 923,310 тыс. рублей; 
- в 2014 году – 550 581,9 тыс. рублей, дефицит – 550 581,9 тыс. рублей; 
- в 2015 году – 3 626 298,4 тыс. рублей, дефицит – 3 626 298,4 тыс. рублей. 

Меры, принятые по реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012г. № 599: 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в 

области образования и науки» разработан План мероприятий («дорожная 

карта») Чеченской Республики «Изменение в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности образования и науки», 

утвержденный распоряжением Главы Чеченской Республики от 26.04.2013 

года № 59-рг (далее «дорожная карта»).  

В рамках реализации «дорожной карты» Соглашением от 30 июля 2013 

года № 08.Т07.24.0397 между Министерством образования и науки 

Российской Федерации и Правительством Чеченской Республики на 

модернизацию   системы дошкольного образования Чеченской Республики 
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(далее - Соглашение по МРСДО) в 2013 году предоставлена субсидия из 

федерального бюджета в размере 1 349 154 100 руб. и      - 337 289 000 руб.  

из бюджета Чеченской Республики, что составило в общей сумме 1 686 443 

100 рублей. 

В ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий  

планируется создание 5160 дополнительных дошкольных мест, в том числе: 

- за счет строительства и реконструкции 4020 мест; 

- развития иных форм (создание семейных групп, создание мест в 

детских садах, возвращенных из чужого владения в систему дошкольного 

образования и создание дополнительных групп в функционирующих детских 

садах) – 1140 мест. 

По состоянию на 15 декабря 2013 года в рамках Соглашения по 

МРСДО (модернизация региональных систем дошкольного образования)  

создано 3580 мест в том числе: 

- строительство 900 мест, 

- реконструкция 1540 мест,  

- иные формы – 1140 мест, в том числе: 

- создание семейных групп - 75 мест; 

- создание мест в детских садах, возвращенных из чужого владения в систему 

дошкольного образования – 585 мест; 

- создание дополнительных групп в функционирующих детских садах – 480 
мест. 
Создано сверх количества мест, предусмотренных Соглашением – 1515 мест. 
Итого создано   с начала 2013 года - 5095 мест 
  Освоено на 15 декабря 2013 года -  1 092 367 741 рублей, что 
составляет 64,7 %, в том числе: 
- федеральный бюджет – 955 801 590 рублей (70,8 %); 
- региональный бюджет – 136 566 151 рублей (40,4 %). 

По результатам конкурсных процедур заключены государственные 
контракты с подрядными организациями и полным ходом идут строительно-
восстановительные работы. Освоение денежных средств осуществляется с 
октября 2013 года согласно утвержденному графику. До конца года средства 
будут освоены в полном объеме и запланированные дошкольные места будут 
созданы. 

Комитетом разработаны три целевые программы по развитию 
дошкольного образования.  

1. «Развитие системы дошкольного образования Чеченской 
Республики на 2012 – 2014 годы» 

В соответствии распоряжением Правительства РФ от 02.07.2013г. 
№1113-р «О распределении субсидий, предоставляемых из федерального 
бюджета бюджетам субъектов РФ на реализацию мероприятий по 
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модернизации региональных систем дошкольного образования» Чеченской 
Республике выделена субсидия в размере – 1 349 154,1 тыс.рублей ( 
соглашение между Правительством ЧР и Минобрнауки РФ от 30 июля 
2013года, № 08Т07240397.)  Из бюджета ЧР  на софинансирование 
выделяется – 337 289,00 тыс. рублей. Общий объем финансирования составит 
– 1 686 443,1 тыс. рублей. В результате на эти средства будет построено 15 
новых ДОУ и реконструировано 10 ДОУ на общее количество – 4020 
дошкольных мест.  

2. Федеральная целевая программа  «Юг России (2014-2020 г.)». 
Комитетом совместно с Министерством образования и науки ЧР, 
представлены в Минрегионразвития РФ, являющегося координатором 
данного ФЦП предложения, согласованные с Министерством образования и 
науки РФ на строительство 11 детских садов на 1600 мест на общую сумму 
1139,2567 млн.рублей.  

О реализации программы: на стадии согласования. 
 3. В государственную программу «Развитие Северо-Кавказского 

федерального округа на период до 2025 года» подпрограмма «Обеспечение 
устойчивого развития Чеченской Республики», утвержденной  
распоряжением Правительства РФ от 17.12.2012 года №2408-р, включен 
перечень из 18 объектов дошкольного образования на 2240 мест, которые 
планируется построить в период с 2016 по 2020 годы, где софинансирование 
из федерального бюджета составит - 1573,432 млн. рублей (75%), а из 
республиканского бюджета - 537,321 млн. рублей (25%). 

О реализации программы «Развитие Северо-Кавказского федерального 
округа на период до 2025 года»: 

- реализация программы начинается с 2016 года. 
Распоряжением Правительства ЧР от 20.03.2013 года №75-р «О 

выделении денежных средств на разработку проектно-сметной документации 
и проведение государственной экспертизы по объектам экономики и 
социальной сферы Чеченской Республики, включенным в федеральные и 
республиканские целевые программы» Комитету выделены денежные 
средства в сумме 29,32 млн.руб.в 2013 году для разработки ПСД на 7 ДОУ. 

Проведенный сравнительный анализ  достигнутых показателей за 11 
месяцев 2013 года с показателями, достигнутыми с аналогичным 
периодом 2012 года Комитета Правительства Чеченской Республики по 
дошкольному образованию показывает, что развитие системы дошкольного 
образования профинансировано по республиканской целевой программе 
«Развитие системы дошкольного образования Чеченской Республики на 
2012-2014 годы» за 11 месяцев 2012 года в сумме 368,37 млн. руб., и за  11 
месяцев 2013 года в сумме 313,65 млн. руб.  

За 11 месяцев  2012 года выбрано 7 земельных участков для 
капитального строительства дошкольных образовательных учреждений, а за 
аналогический период  2013 года 302  земельных участков.   За 11 месяцев 
2012 года  составило 10 объектов капитального строительства и ремонта 
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дошкольных образовательных учреждений,  для которых проводились 
проектно-изыскательские работы, а за аналогичный период 2013 года  
составляет 9. Количество построенных дошкольных образовательных 
учреждений по республиканской  целевой программе «Развитие системы 
дошкольного образования Чеченской Республики на 2012-2014 годы» за 11 
месяцев 2012 года и  2013 года  отсутствует. За 11 месяцев 2012 года 
проведено 8 семинаров сотрудниками отдела дошкольного образования и 
воспитания и в 2013 году за 11 месяцев проведено 9 семинаров для 
работников дошкольных образовательных учреждений. Повышение 
квалификации прошли педагогические работники дошкольных 
образовательных учреждений за 11 месяцев 2012 года в количестве 41 
человек, а  за аналогичный период 2013 года – 835 человек. Охват детей 
дошкольным образованием  за 11 месяцев в 2012 году составил 11%, а в 2013 
году – 13%.  По количеству реализуемых государственных услуг 
достигнутые показатели за 11 месяцев в 2012 году составило в количестве 
двух услуг, а в 2013 году в количестве трех услуг, в том числе в 2013 году  
одна услуга предоставляется  в электронном виде, а в 2012 году электронные 
услуги не предоставлялись. Доля исполненных в срок поручений Президента 
РФ и Правительства РФ за 11 месяцев в 2012 году  - 100%  и в 2013 году  -  
100%. Доля исполненных поручений Главы Чеченской Республики за 11 
месяцев 2012-2013г. составляет 100%.  Доля дошкольных образовательных 
учреждений, отвечающих лицензионным требованиям за 11 месяцев 2012 
года составляет 88% и в 2013 году – 80%. 
Основные достигнутые показатели Комитета Правительства Чеченской 
Республики по дошкольному образованию в сравнении показывают, что по 
показателям выбора земельных участков для капитального строительства, по 
численности открытых дополнительных мест для детей дошкольного 
возраста, по численности задействованных работников, по количеству 
проведенных семинаров, по охвату детей дошкольным образованием, по 
количеству реализуемых государственных услуг, в том числе  в электронном 
виде наблюдается повышение в количественном отношении.  
По количеству объектов капитального строительства и ремонта для которых 
проводятся проектно-изыскательские работы, по количеству педагогических 
работников, прошедших повышение квалификации и по количеству 
дошкольных образовательных учреждений, отвечающих лицензионным 
требованиям наблюдается снижение  в количественном отношении   по 
сравнению  с периодом 11 месяцев 2012 года. 

Основными проблемными вопросами Комитета Правительства ЧР по 
дошкольному образованию  являются (см. таб.1):  

 
          Таблица 1 

№ Наименование проблемы Принятые меры Пути решения 
1 О реализации Указа 

Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 

г. № 599 «О мерах по 

1.Разработан план мероприятий («дорожная карта») 

Чеченской Республики «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности образования и науки» в рамках 

Необходима финансовая поддержка 
из федерального бюджета 
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реализации 

государственной 

политики в области 

образования и науки» 

 

которого представлены по годам мероприятия, 

выполнение которых обеспечивает достижение 

показателя к 2016 году 100 процентов доступности 

дошкольного образования для детей в возрасте от 

трех до семи лет Указа Президента Российской 

Федерации от 07.05. 2012г. № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области 

образования и науки» 

2.Разработан проект Соглашения между 

Правительством ЧР и Минобрнауки РФ о 

предоставлении в 2013 году субсидий из 

федерального бюджета бюджету ЧР для реализации  

плана мероприятий («дорожная карта»)  

«Изменения в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности 

образования и науки»  в размере 1 349 154, 1 млн. 

рублей.  

3.В 2013 году для развития вариативной формы 

дошкольного образования создаются: 

-15 семейных групп в жилых помещениях граждан; 

-400 дополнительных мест в функционирующих 

дошкольных образовательных учреждениях. 

4.Поддерживаются постоянные контакты с 
профильными министерствами РФ по вопросам 
реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 07.05. 2012г. № 599 «О мерах по 
реализации государственной политики в области 
образования и науки» 

2 О реализации Указа 
Президента Российской 
Федерации от 07.05.2012 
г. № 597 «О мероприятиях 
по реализации 
государственной 
социальной политики» 
 

В Правительство Чеченской Республики во 
исполнение   Указа Президента Российской 
Федерации о реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 597 «О 
мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики» от 26.04.2013г. 
представлена информация о проделанной работе 
Комитета Правительства Чеченской Республики по 
дошкольному образованию. 
 В Министерство финансов Чеченской 
Республики во исполнение Указа Президента 
Российской Федерации о реализации Указа 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
г. № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики» от 
05.04.2013г. №323  направлена информация о 
потребности  и предусмотренных средствах 
консолидированного бюджета ЧР на 2013-2015 
годы 

Доведение к 2013 году средней 

заработной платы педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений до 

средней заработной платы в сфере 

общего образования в Чеченской 

Республике. В Министерство 

финансов Чеченской Республики 

представлены расчеты о 

дополнительной потребности 

денежных средств на повышение 

заработной платы педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений  на 

2013 год. Разработан и утвержден 

План мероприятий («дорожная 

карта») Чеченской Республики 

«Изменения в отраслях социальной 

сферы, направленные на повышение 

эффективности образования и 

науки» от 26.04.2013г. № 59-рг (в 

редакции от 08.07.2013 г. № 105-рг), 

в котором предусмотрено 

повышение заработной платы 

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений до 2018 года и переход 
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к эффективному контракту. За 

первое полугодие 2013 года  средняя 

заработная плата педагогических 

работников дошкольных 

образовательных учреждений 

доведена до 15 927, 1 рублей, что 

является средней заработной платой 

в сфере общего образования. 
Ожидаемая численность 

педагогических работников в 2013 

году 3738 человек. 

 Фонд оплаты труда педагогических  

работников дошкольных 

образовательных учреждений, 

предусмотренный в бюджете 

Чеченской Республики на 2013 год 

составляет  526 550,439 тыс. рублей, 

в том числе по статье 211 

«Заработная плата»  - 404 416,620 

тыс. рублей,  по статье 213 

«Начисления на оплату труда»  - 

122 133,819  тыс. рублей. 

На реализацию Указа  Президента 

Российской Федерации от 

07.05.2012 г. № 597  «О 

мероприятиях по реализации 

государственной социальной 

политики»,  Комитету 

Правительства Чеченской 

Республики по дошкольному 

образованию  на 2013 год  

дополнительно выделены денежные 

средства  в объеме  69 708,900 тыс.  

рублей.Сумма необходимых 

денежных средств для доведения 

средней заработной платы  

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений до средней заработной 

платы в общем образовании в 

Чеченской Республике составляет: 

 - в 2013 году  -  333 923,310 тыс. 

рублей, дефицит – 333 923,310 тыс. 

рублей; 

 - в 2014 году – 550 581,9 тыс. 

рублей, дефицит – 550 581,9 тыс. 

рублей; 

 - в 2015 году – 3 626 298,4 тыс. 

рублей, дефицит – 3 626 298,4 тыс. 

рублей. 

3 Выделение системе 

дошкольного образования 

Чеченской Республики 

дополнительных штатных 

В Правительство Чеченской Республики от 
05.06.2013г. № 616 направлено письмо о 
необходимости дополнительных штатных единиц в 
системе дошкольного образования Чеченской 
Республики. В Комитете Правительства Чеченской 

Выделить дополнительные штатные 
единицы 
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единиц Республики по дошкольному образованию 
отсутствуют следующие подразделения: общий 
отдел, юридический отдел, методический отдел, 
отдел по работе с кадрами. Также в районных 
Управлениях дошкольным образованием 
недостаточно количество специалистов для 
организации воспитательно-образовательного 
процесса в расширяющейся сети дошкольного 
образования 

 

Выводы: 

 Развитие системы дошкольного образования в республике 
осуществляется в соответствии с социально-экономическими 
преобразованиями, проводимыми в Российской Федерации и Чеченской 
Республике.  

Проводится работа  по обеспечению гарантий доступности услуг 
дошкольного образования для жителей республики.  

Контингент воспитанников в ДОУ ЧР социально благополучный. 
Преобладают дети из полных семей.  

Создаются условия для  максимального удовлетворения  запросов 
родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению.  

Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют 
возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, 
участвовать в жизнедеятельности детского сада. 

 
 
 
 
 

 


